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PREVENCINES PROGRAMOS KOORDINATORIAUS PAREIGYBES
APRASYMAS

I. BENDROJI DALIS

1. Koordinatorius yra biuro darbuotojas, Prevencinés programos igyvendinimo
laikotarpiu dirbantis pagal darbo sutart] ir gaunantis darbo uzmokestj i§ Priklausomybiy
nuo alkoholio ir narkotiniy medziagy vartojimo maZinimo, smurto artimoje aplinkoje ir
savizudybiy prevencijos programos 1¢Sy ( toliau — prevenciné programa)

Pareigybés lygis — A2, grupé - specialistai

2. Koordinatorius yra darbuotojas, kontroliuojantis ir jgyvendinantis prevencings
programos veikly jgyvendinimo procesa, atsakantis uz tinkamg veikly jgyvendinima.

3. Koordinatoriy priima ] pareigas ir atleidZzia iS jy Biuro direktorius jstatymy
nustatyta tvarka.

4. Koordinatorius privalo:

4.1. turéti aukstaj; universitetinj arba jam prilygintg teisés srities/pedagogikos srities/
socialinio pedagogo/darbuotojo iSsilavinima;

4.2. turéti ne maziau 2 mety darbo patirt], vedant grupinius uzsi€mimus suaugusiems;

4.3. moketi dirbti kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook,
Internet Explorer;

4.4. buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Jstatymais, Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés aktais, smurto/alkoholio prevencijos
srityse.

4.5. mokeéti valdyti informacija, ja kaupti, sisteminti, apibendrinti bei rengti iSvadas;

4.6. savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg;

4.7. sklandZiai déstyti savo mintis raStu ir zodZiu, iSmanyti dokumenty valdymo bei
teisés akty rengimo reikalavimus.

II. KOORDINATORIAUS PAREIGOS

5. Siekiant tinkamai jgyvendinti programg, koordinatorius:

5.2. veda uZz smurtg artimoje aplinkoje nuteistiems asmenims individualius ir
grupinius uzsiémimus pagal programa; gavus praneSimus 1§ PK atlieka atvejo vadybos
funkcijas smurtg patyrusiose Seimose, rengia rekomendacijas.

5.3. veda individualius ir grupinius uZsiémimus asmenims, teisSmo
sprendimu/savanoriSkai besigydantiems nuo priklausomybiy.

5.4. organizuoja Prevencinés programos vieSinimg ir sklaidg rajone;

5.5. saugo su visus susijusius dokumentus bylose teisés akty nustatyta tvarka

5.6. prireikus vykdo kitas su Projekto jgyvendinimu susijusias funkcijas.



I1I. KOORDINATORIAUS TEISES

6. Koordinatorius turi teise:

6.1. kreiptis 1 kitas institucijas dé¢l reikalingos informacijos;

6.2. 1 tinkamas darbo ir poilsio salygas, teisés akty nustatytas socialines ir kitas
garantijas.

7. Gali turéti ir kity teisiy, kurias jam suteikia Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti
teisés aktai.

IV. KOORDINATORIAUS ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

8. Koordinatorius atsako:

8.1. uz kompetencijai priskirty pareigy vykdyma laiku ir teisingai;

8.2. uz suteiktos informacijos teisinguma;

8.3. uz dokumenty, reikalingy darbui atlikti, tvarkyma, naudojima ir saugojima.

9. UZ netinkamg savo pareigy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

10. Koordinatorius tiesiogiai pavaldus biuro direktoriui.
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