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UKMERGES RAJONO SAVIVALDYBES VISUOMENES SVEIKATOS BIURO
VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGYBES APRASYMAS

ISKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ukmergés rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuro) vyriausiojo
finansininko (toliau — specialistas) pareigybé priskirta specialisty grupei ir dirba pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — tvarkyti Biuro buhalterine apskaita, uztikrinti finansiniy ir Gikiniy
operacijy teisétuma, sudaryti finansiniy ataskaity rinkinius, spresti finansinius klausimus, susijusius
su Valstybés ir savivaldybés biudzetais, apskaitos ir mokéjimo sistemomis.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM SPECIALISTUI

4. Specialistas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstesnjjj iSsilavinima,
1gyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj issilavinima, jgyta iki 1995 mety, — finansy, buhalterinés
apskaitos, ar socialinés srities;

4.2. turéti ne mazesne nei 2 (dviejy) mety finansinés apskaitos darbo patirtj;

4.3. buti susipazinus su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais ir kitais teisés aktais, susijusiais su finansinés apskaitos tvarkymu, apskaita, finansy
valdymu ir VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;

4.4. iSmanyti ir gebéti vadovautis finansinés apskaitos bei darbo apmokeéjimo reguliavimo
pagrindais organizuojant bei planuojant savo veikla;

4.5. moketi naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis (dokumenty
rengimo ir apdorojimo programomis, interneto narSykle (-émis), elektroninio pasSto programa (-omis)
ir kt.);

4.6. sklandziai déstyti mintis zodziu ir raStu, iSmanyti teisés akty ir dokumenty rengimo
taisykles ir sugebéti rengti tvarkomuosius, organizacinius dokumentus ir teisés akty projektus;

4.7. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir ja panaudoti rengiant
iSvadas ir pasitiilymus, gebéti analizuoti didelés apimties informacija, gebéti nustatyti loginius
priezastinius rySius, apibrézti sudétingas problemas ir vertinti jy sprendimo alternatyvas.

III SKYRIUS
SPECIALISTO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis specialistas atlieka §ias funkcijas:

5.1.1. parengia ir pasiraSo finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity rinkinius, kartu
uztikrindamas, kad finansiniy ataskaity rinkinio informacija ir j VieSojo sektoriaus apskaitos ir
ataskaity konsolidavimo informacing sistemg (toliau — VSAKIS) pateikty finansiniy ataskaity
rinkiniy informacija sutampa, yra patikima ir teisinga;

5.1.2. parengia ir pasiraSo konsoliduotyjy ataskaity rinkinius, kai jie sudaromi, kartu



uztikrindamas, kad VSAKIS parengty konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkiniy informacija yra
patikima ir teisinga;

5.1.3. teikia Biuro direktoriui ar jo pavedimu kitam vadovaujamas pareigas einanciam
asmeniui pasitlymus dél apskaitos politikos, saskaity plano, apskaitos registry parinkimo,
atsizvelgdamas j konkrecias sglygas, apskaitg reglamentuojanciy teisés akty nuostatas.

5.2. susijusias su apskaitos organizavimu, apskaitos dokumenty saugojimu:

5.2.1. parenka, tvirtina Biuro apskaitos politika, tvirtina sgskaity plang;

5.2.2. tvarko saugotinus apskaitos dokumentus, saugomy dokumenty bylas;

5.2.3. nustato subjekto apskaitos dokumenty pasiraSymo tvarka ir asmeny, kurie turi teise
suraSyti ir pasirasyti arba tik pasiraSyti apskaitos dokumentus, sarasa;

5.2.4. nustato apskaitos dokumenty, apskaitos registry, finansiniy ir biudzeto vykdymo
ataskaity rinkiniy ir (arba) konsoliduotyjy ataskaity rinkiniy saugojimo tvarka;

5.2.5. nustato su kasos darbo organizavimu susijusias tvarkas, vadovaudamasis Kasos darbo
organizavimo ir kasos operacijy atlikimo taisyklémis.

5.3. susijusias su apskaitos tvarkymu:

5.3.1. priima pateiktus apskaitos dokumentus ir jvertina juose pateiktos informacijos
pakankamuma tikinei operacijai ar tikiniam jvykiui registruoti apskaitoje;

5.3.2. tikrina, ar pateikti visi fikinei operacijai registruoti reikalingi dokumentai ir ar pateikti
dokumentai turi visus privalomus rekvizitus;

5.3.3. registruoja apskaitoje tikines operacijas ir tikinius jvykius;

5.3.4. rengia mok¢jimo paraiskas valstybés ar savivaldybés izdui;

5.3.5. vykdo banko moké&jimy nurodymus ir banko operacijas eurais ir uzsienio valiuta banke
(elektroninéje banko sistemoje);

5.3.6. apskaiciuoja mokescius, socialinio draudimo jmokas, sveikatos draudimo jmokas ir
kitus privalomus moké&jimus;

5.3.7. rengia skoly senaties ir iSankstinio apmoké&jimo ir gautiny sumy vertés koregavimo
Ziniara$cius;

5.3.8. atlieka Biuro direktoriaus ar jo pavedimu kito vadovaujamas pareigas einanc¢io asmens
pavestas kitas funkcijas, susijusias su apskaitos tvarkymu.

5.4. susijusias su inventorizacijos atlikimu:

5.4.1. priima sprendima dél inventorizacijos komisijos sudarymo;

5.4.2. priima sprendimg d¢l inventorizacijos metu rasto turto vertés nustatymo ar
nuvertinimo;

5.4.3. tvirtina pazymas apie nuostolius d¢l turto nuvertéjimo, nuostoliy dél turto nuvertéjimo
panaikinima, jeigu turto nuvertéjimas vertinamas ne inventorizacijos metu.

5.5. susijusias su ataskaity parengimu:

5.5.1. teikia finansiniy ataskaity rinkiniy duomenis | VSAKIS ir atlieka subjekty tarpusavio
derinimo operacijas VSAKIS;

5.5.2. parengia finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity rinkinius ir (arba) konsoliduotyjy
ataskaity rinkinius, kitas ataskaitas, kurios rengiamos naudojantis apskaitos registrais.

5.6. susijusias su informacijos teikimu kitoms institucijoms:

5.6.1. teikia Biuro direktoriui ar jo pavedimu kitam vadovaujamas pareigas einanciam
asmeniui pasira$yti Apraso 5.5.2 papunktyje nurodytas ataskaitas;

5.6.2. teikia pasiraSyti ir (arba) tvirtinti Biuro direktoriui ar jo pavedimu kitam vadovaujamas
pareigas einan¢iam asmeniui mokejimo paraiskas ir banko mokejimo nurodymus;

5.6.3. informuoja Biuro direktoriy ar jo pavedimu kita vadovaujamas pareigas einantj asmenj
apie atskleistus neteisétus Biuro darbuotojy veiksmus (1éSy naudojimg ne pagal paskirtj, neteiséta
turto valdyma, naudojimg ir disponavima juo ir kt.);

5.6.4. rengia Biuro mokesciy, socialinio draudimo jmoky, sveikatos draudimo imoky
deklaracijas, kitas privalomas mokéjimy deklaracijas, praneSimus, pazymas ar kitus dokumentus ir
teikia mokesciy ar socialinio draudimo jmoky administratoriams;

5.6.5. teikia Biuro apskaitos informacija, jei reikia, — apskaitos dokumentus ir registrus,



Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés pareigiinams, auditoriams, mokesc¢iy administratoriui,
asignavimy valdytojams ir Biuro direktoriaus ar jo pavedimu kito vadovaujamas pareigas einancio
asmens nurodymu — kitoms valstybés ir savivaldybiy institucijoms;

5.6.6. teikia Biuro direktoriui ar jo pavedimu kitam vadovaujamas pareigas einan¢iam
asmeniui jo praSymu apskaitos informacija, jskaitant ir valdymo (vidaus) apskaitos informacija;

5.6.7. teikia moké&jimo paraiskas pagal patvirtintas sagmatas valstybés ar savivaldybés izdui.

5.7. vykdo vidaus kontrole pagal Biuro direktoriaus ar jo pavedimu kito vadovaujamas
pareigas einancio asmens pavestas funkcijas.

5.8. vykdo kitas Biuro direktoriaus ar jo pavedimu kito vadovaujamas pareigas einancio
asmens paskirtas funkcijas.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO SPECIALISTO PAVALDUMAS IR ATSAKOMYBE

6. Specialistas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Biuro direktoriui.

7. Specialistas atsakingas uz:

7.1. buhalteriniy jrasy teisinguma, atitiktj tkiniy jvykiy ar tikiniy operacijy turiniui;

7.2. teisingg mokesciy apskaiciavimg ir deklaravimg laiku;

7.3. tinkamg buhalterinés apskaitos tvarkymo kontrolg;

7.4. iSanksting ir einamaja finansy kontrolg;

7.5. atsiskaitymy kontrole;

7.6. 18 ES ir kitokios finansinés paramos 1éSy jgyvendinamy projekty buhalterinés apskaitos
reikalavimy laikymosi uztikrinima;

7.7. Biuro biudzeto vykdymo ir finansiniy ataskaity rinkiniy sudaryma pagal saskaity plano
saskaity duomenis;

7.8. finansiniy ataskaity rinkiniy informacijos pateikimg j VSAKIS laiku.

8. Uz pavesty uzdaviniy ir funkcijy netinkamg vykdyma specialistas atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

9. Drausmines nuobaudas, skatinimus ir apdovanojimus Lietuvos Respublikos darbo
kodekso nustatyta tvarka skiria Biuro direktorius.

SusipaZinau ir sutinku*:

(vardas, pavarde)

(parasas)

(data)

*RaSytiniam specialisto susipazinimui prilygsta susipazinimas DVS ,,Kontora®.



